
ПРОТОКОЛ № 5

Засідання циклової комісії ветеринарних дисциплін

від 21.03.2025 р.

Присутні: 8 членів циклової комісії

Відсутні: 0

Порядок денний

1. Про навчально-методичне забезпечення ОК та наповнення навчальним 
контентом електронного ресурсу коледжу навчально-методичними 
матеріалами педагогічних працівників.

2. Про впровадження в освітній процес сучасних підходів і методів 
навчання, інформаційно-комунікативних технологій для підготовки 
конкурентоспроможних здобувачів ФПО.

3. Про семестрові контрольні роботи, тестові завдання, екзаменаційні білети 
тощо з ОК, програми кваліфікаційних іспитів, що формують загальні та 
спеціальні компетенції на другий семестр 2024-2025 н. р. для здобувачів 
ФПО IV курсу.

4. Про стан підготовки до проведення технологічної практики. 
Обговорення занять на виробництві.

5. Обговорення ОПП Ветеринарна медицина з зовнішніми стейкхолдерами 
та членами групи моніторингу ОПП підрозділу із забезпечення якості 
освіти у коледжі (за потреби) щодо вдосконалення існуючої ОПП 
спеціальності 211 Ветеринарна медицина.

Марія Олексюк менеджер з персоналу ТзОВ Гличина Захід.
6. Обговорення поточних питань.

1. СЛУХАЛИ:

Голову циклової комісії Недопад Л.К., яка проінформувала про стан 
навчально-методичного забезпечення ОК та наповнення навчальним 
контентом електронного ресурсу коледжу навчально-методичними 
матеріалами педагогічних працівників.

УХВАЛИЛИ:

1. Інформацію Недопад Л.К. взяти до уваги.

2. Продовжувати оновлювати навчально-методичне забезпечення ОК та 
наповнення навчальним контентом електронного ресурсу коледжу навчально- 
методичними матеріалами педагогічних працівників.

Термін: постійно

Відпов: голова циклової комісії, члени комісії



2. СЛУХАЛИ :

Інформацію голови циклової комісії Недопад Л.К. щодо впровадження в 
освітній процес сучасних підходів і методів навчання, інформаційно- 
комунікативних технологій для підготовки майбутніх висококваліфікованих 
фахівців. Виступили: (завідувач відділення), яка зазначила, що ІКГ- цс 
сукупність методів і технічних засобів реалізації інформаційних технологій на 
основі комп’ютерних мереж і засобів забезпечення ефективного процесу 
навчання. Інформаційні технології - це сукупність інформаційних процесів з 
використанням засобів обчислювальної техніки, що забезпечують швидкий 
пошук інформації, доступ до джерел інформації. Комунікаційні технології - 
підвищення ролі комп’ютерних мереж у забезпеченні реалізації інформаційних 
процесів. Завдяки впровадження в педагогічну діяльність комісії сучасних 
інноваційних технологій (методу проектів, різноманітних інтерактивних форми 
навчання, дослідницької роботи, тощо) інтерес здобувачів до вивчення освітніх 
компонентів підвищиться, що дасть можливість здобувачам розвиватися, 
удосконалювати свої вміння і знання, саморозвиватися, згуртовуватися, як 
колектив, навчатися з цікавістю та покращити якість знань.

УХВАЛИЛИ:

1. Інформацію Недопад Л.К. взяти до уваги.

2. Продовжувати впроваджувати в освітній процес сучасні методи навчання та 
1КТ.

Термін: постійно

Відповідальні: голова циклової комісії, члени комісії, Козачук І.Л. (методист)

З.СЛУХАЛИ:
Голову циклової комісії Недопад Л.К.: ветеринарна медицина як галузь 

співвідноситься з поняттям лікувальна справа. Протоколи лікування 
захворювань різної етіології - відповідно - принципово відрізняються; їх 
засвоєння обумовлює оволодіння значним обсягом інформації щодо циклу 
незаразних та інфекційних хвороб. Крім того, у кожному циклі - свої 
алгоритми охорони праці, що зумовлено різними сценаріями дій у 
конкретних ситуаціях. Зважаючи на це, а також на той факт, що випускники 
коледжу можуть не тільки продовжувати далі навчатися, а й мають повне 
право працювати у сфері ветеринарної медицини, - цьогоріч заплановано 2 
кваліфікаційні іспити: з нсінфекційних хвороб («Внутрішні незаразні 
хвороби», «Хірургія ветеринарної медицини», «Акушерство, гінекологія та 
штучне осіменіння с.-г. тварин», «Охорона праці», «Менеджмент і маркетинг 
у ветеринарній медицині»); інфекційних та інвазійних хвороб («Епізоотологія 
з мікробіологією», «Паразитологія та інвазійні хвороби с.-г. тварин». 
«Ветеринарно-санітарна експертиза з основами технології переробки 
продуктів тваринництва», «Охорона праці», «Менеджмент і маркетинг»).



У зв'язку з цим складено програми кваліфікаційних іспитів з освітніх 
компонентів незаразної та заразної патології (відповідно до освітньо- 
професійної програми Ветеринарна медицина). Зміст програми неінфекційних 
хвороб сільськогосподарських тварин охоплює змістовні модулі таких 
освітніх компонентів, як:
- «Внутрішні незаразні хвороби», «Хірургія ветеринарної медицини», 

«Акушерство, гінекологія та штучне осіменіння с.-г. тварин», «Охорона 
праці», «Менеджмент і маркетингу ветеринарній медицині»;

- з інфекційних та інвазійних хвороб сільськогосподарських тварин: 
«Епізоотології з мікробіологією», «Паразитологія та інвазійні хвороби с.- 
г. тварин», «Ветеринарно-санітарна експертиза з основами технології 
переробки продуктів тваринництва», «Охорона праці», «Менеджмент і 
маркетинг у ветеринарній медицині» і передбачає виявлення рівня 
сформованості інтегральної, загальних та спеціальних компетенцій, рівня 
теоретичної та практичної підготовки здобувачів освіти до професійної 
діяльності.

Програми кваліфікаційних іспитів вимагають знання основних теоретичних 
положень з освітніх компонентів, дають можливість виявити в здобувачів 
освіти інтегровані знання, розкрити міждисциплінарні зв'язки, підтвердити 
теоретичні знання та практичні навички.

УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію голови циклової комісії Недопад Л.К. взяти до уваги.
2. Викладачам освітніх компонентів:

«Внутрішні незаразні хвороби» (Євгенія Ющак), «Хірургія ветеринарної 
медицини» (Василь Прус), «Акушерство, гінекологія та штучне 
осіменіння с.-г. тварин» (Леся Недопад), «Охорона праці» (Галина 
Мосійчук), «Менеджмент і маркетинг у ветеринарній медицині» (Леся 
Куденчук); «Епізоотології з мікробіологією» (Василь Прус). 
«Паразитологія та інвазійні хвороби с.-г. тварин» (Олександр Ющак), 
«Ветеринарно-санітарна експертиза з основами технології переробки 
продуктів тваринництва» (Олександр Адамчук), «Охорона праці» 
(Галина Мосійчук), «Менеджмент і маркетинг» (Леся Куденчук) 
інформувати здобувачів освіти про розроблені програми кваліфікаційних 
іспитів та про доступність їх на сайті коледжу.

4.СЛУХАЛИ:

Недопад Л.К., голову ЦК - про проведення виробничої технологічної 
практики здобувачів, ФПО спеціальності 211 Ветеринарна медицина НІ курсу. 
ВИСТУПИЛИ: Белова І.Г. - відповідальна за навчальну виробничу практику 
зазначила, що усі здобувані освіти груп: 1V-BET, IV-СПЕЦВЕТ ознайомлені з 
переліком баз практики, з якими укладені договори про співпрацю, і мають 



принести відношення з того чи іншого підприємства. Зміст та завдання 
практичної підготовки відповідають програмі практичної підготовки, яка 
розроблена згідно з навчальним планом спеціальності 211 Ветеринарна 
медицина і затверджена в установленому порядку.

УХВАЛИЛИ:

1.Інформацію Недопад Л.К. взяти до уваги.

2. Відповідальній за навчальну виробничу практику Бєловій І.Г. і надалі 
контролювати дотримання здобувачами освіти графіків освітнього процесу в 
частині практичної підготовки

3. Налагодити тісний зворотний зв'язок керівників практик від Коледжу з 
відповідальними особами за проходження практичної підготовки зі сторони 
підприємства. Контролювати хід виконання виробничих завдань та оформлення 
звітів про проходження практик відповідно до календарного графіку.

5.СЛУХАЛИ:

Белову І.Г. - відповідальну за навчальну виробничу практику, інформувала 
про зустріч дирекції коледжу, укладачів ОПП Ветеринарна медицина та 
здобувачів освіти випускного курсу з представницею зовнішнього стейкхолдера 
- менеджером з персоналу ТзОВ «Галичина-Захід» (Стрийський район, Львівська 
область) Марією Олексюк. Мета заходу: сприяння впровадженню інноваційних 
підходів у освітній процес, підвищення якості практичної підготовки здобувачів 
освіти, адаптація освітньо-професійної програми до вимог сучасного ринку праці 
та залучення підтримки від провідних аграрних підприємств, зокрема ТзОВ 
«Галичина-Захід».

УХВАЛИЛИ:
1. Залучити максимальну кількість роботодавців до обговорення ОПП.
2. Врахувати побажання стейкхолдерів при корекції ОПП та навчальних 

планів.

Голова циклової комісії Леся НЕДОПАД


